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Kommentit tki-jarjestelman kehittamisen periaatteisiin

SivistystyOnantajat pitaa hyvina parlamentaarisen TKI-ryhman julkaisemia periaatteita Suomen
TKI-jarjestelman kehittamiseksi. On keskeista tarkastella TKI-politikkaa laaja-alaisesti. TKI-
jarjestelman kehittamisessa on pidettava huoli siita, ettd siihen kiinteésti nivoutuvat kokonaisuudet,
kuten koulutus ja jatkuva oppiminen, eivat paady kilpailemaan keskendan samoista resursseista.

Kommentit vaihtoehtoihin julkisen t&k -rahoituksen pitkdjanteiseksi kasvattamiseksi

Ty6ryhma on tunnistanut useita erilaisia vaihtoehtoja t&k -rahoituksen pitkajanteisyyden
kasvattamiseksi. Parlamentaarisen tydryhman tydssa korostuu yhteisymmarryksen saavuttaminen
TKI-toiminnan tarkeydestd Suomen pitk&n aikavalin menestykselle ja hyvinvoinnille. Ilman jaettua
ymmarrysta pitkan aikavalin rahoituksen varmistaminen on erittéin vaikeaa. Hallituksella on valta
esittaa ja eduskunnalla paattaa budjetista vuosittain.

Kaikilla tydryhméan tunnistamilla vaihtoehdoilla voidaan lisata tki-rahoituksen pitkan aikavalin
vakautta ja kasvua, mutta parhaiten edellytyksia vaikuttaisi varmistavan t&k -rahoituslain
s&ataminen. Lain muuttamiseen olisi korkeampi kynnys kuin pelkén méaaréarahan muuttamiseen,
kuten taustamuistiossa todetaan.

Itse laki on muotoiltava niin, ettd sen avulla voidaan varmistaa koko jarjestelmén tasapainoinen
rahoituksen kasvu tki-ryhman tunnistamien kymmenen periaatteen mukaisesti. On aivan
olennaista muistaa, ettd Suomen koulutusjarjestelmé on rakennettu korkeatasoisen tutkimuksen ja
tutkitun tiedon perustalle. liman perustutkimusta ja siihen perustuvaa osaamista, ei synny uusia
innovaatioita.

Muut mahdolliset kommentit tki-tydryhman tyéhon
T&k -rahoituksen pitkdjanteinen kasvattaminen on aloitettava nykyisessa budjettiprosessissa jo

vuoden 2022 budjetissa, eikd odottaa rahoituslain saatamista tai muiden rahoitusta kasvattavien
vaihtoehtojen toteutumista.
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