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YHTEISTOIMINTATEHTÄVISSÄ TOIMIVIEN JOHDANTO, PERUS- JATKO- JA TÄYDENNYSKOULUTUS   

 
YHTEISTOIMINNAN PERUSTEET, 2-3 PV / 3+2 PV / 5 PV  
 
Kurssin käynyt tuntee yhteistoimintalain keskeisen sisällön ja ymmärtää, mitä yhteistoiminta on sekä mikä 
merkitys yhteistoiminnalla on organisaation ja henkilöstön näkökulmasta sekä mitä asioita yhteistoiminnassa 
voi käsitellä ja kehittää sekä millä tavalla. Kurssin käynyt osaa kehittää henkilöstön edustajan roolista käsin 
yhteistoimintaa ja yhteistoiminnan asiapiiriin kuuluvia asioita. 
 
Keskeinen sisältö:  
 

• Yhteistoiminnan tarkoitus, merkitys ja mahdollisuudet 

• Yhteistoimintaa ohjaava lainsäädäntö  

• Yhteistoiminnan asiapiiri 

• Välitön ja edustuksellinen yhteistoiminta  

• Työsuojelun yhteistoiminta 

• Yt-menettely työvoiman vähentämistilanteissa 

• Eri toimijoiden roolit ja tehtävät yhteistoiminnan kentällä 

• Keskeisiin talouden tunnuslukuihin ja raportteihin sekä tutkia niiden avulla oman organisaation tilan-
netta, tulevaisuutta sekä yhteistoiminnan tarpeita 

 
Yhteistoiminnan perusteet lyhyt kurssi 2pv 27.5.2026 - 28.5.2026  Helsinki 
Yhteistoiminnan perusteet     3pv 4.3.2026 - 6.3.2026  Helsinki 
Yhteistoiminnan perusteet     3pv 22.9.2026 - 24.9.2026  Helsinki  
 
Yhteistoiminnan peruskurssi osa 1/2 3pv 2.9.2026 - 4.9.2026  Helsinki 
Yhteistoiminnan peruskurssi osa 2/2 2pv 25.11.2026 - 26.11.2026 Helsinki 
 
Yhteistoiminnan peruskurssi   5pv 23.3.2026 – 27.3.2026 Helsinki 
  

 

    
LUOTTAMUSMIESKOULUTUKSET 

 
UUDEN LUOTTAMUSMIEHEN KURSSIT, 2 PV 
 
Kurssin käyneet saavat tukiverkoston ja tutustuvat luottamusmiestiedon lisäksi liiton toimintaan. 
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Keskeinen sisältö: 
 

• Luottamusmiehen tehtävä ja koulutusoikeus 

• Edunvalvontaketju 

• Tiedonhankintataidot ja tiedonsaantioikeus 

• Millainen on hyvä luottamusmies?  

• Henkilökohtaisen opintosuunnitelman tekeminen (HOPS) 
 
Uuden luottamusmiehen kurssi  11.2.2026 - 12.2.2026  Tampere 
Uuden luottamusmiehen kurssi  11.2.2026 - 12.2.2026  Mustasaari  
Uuden luottamusmiehen kurssi  11.2.2026 - 12.2.2026  Helsinki 
Uuden luottamusmiehen kurssi  11.2.2026 - 12.2.2026  Turku 
Uuden luottamusmiehen kurssi  11.2.2026 - 12.2.2026  Kuopio 
Uuden luottamusmiehen kurssi  12.2.2026 - 13.2.2026  Lappeenranta   
Uuden luottamusmiehen kurssi  25.2.2026 - 26.2.2026  Oulu 
Uuden luottamusmiehen kurssi  20.5.2026 - 21.5.2026  Hämeenlinna  
Uuden luottamusmiehen kurssi  13.10.2026 - 14.10.2026 Helsinki 
 
   
       
LUOTTAMUSMIESTIEDON PERUSKURSSIT, 3 PV   

 
Kurssin tarkoituksena on perehdyttää aloitteleva luottamusmies uuteen tehtäväänsä. Hänelle annetaan perus-
työkalut arjen haasteisiin vastaamiseksi ja luottamusmiestehtävän hoitamisen onnistumiseksi. Kurssilla opetel-
laan luottamusmiehen oikeudet ja velvollisuudet sekä syvennetään ymmärrystä luottamusmiehen toimintaym-
päristöstä. Luodaan pohjaa sopimuskysymyksiin ja yhteistoimintaan. Harjoitellaan myös neuvottelutoimintaa. 
 
Keskeinen sisältö: 
 

• Luottamusmiehen tehtävät, vastuut ja oikeudet 

• Luottamusmiehen toimintaympäristö  

• Työehtosopimusjärjestelmä  

• Työsuhteen ehdot ja valvonta  

• Työoikeuden perusteet  

• Neuvottelutoiminnan perusteet, teoria ja harjoitteet  

• Yhteistoiminta ja yhteistoimintamenettely 

• Työsuojelun yhteistoiminta 
 
Luottamusmiestiedon peruskurssi  17.2.2026 - 19.2.2026   Kuopio 
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Luottamusmiestiedon peruskurssi  9.3.2026 - 11.3.2026   Helsinki 
Luottamusmiestiedon peruskurssi  20.4.2026 - 22.4.2026   Helsinki  
Luottamusmiestiedon peruskurssi  1.6.2026 - 3.6.2026   Helsinki 
Luottamusmiestiedon peruskurssi  17.11.2026 - 19.11.2026  Tampere 
  
  
LUOTTAMUSMIESTIEDON JATKOKURSSI, 3+3 PV 
 
Kurssilla syvennetään luottamusmiesosaamista. Kurssit sisältävät työsuhteisiin liittyvien asioiden selventämistä, 
viestintää, tiedonhankintaa, taloutta, kehittämisen orientaation, työlainsäädäntöä ja paikallisen sopimisen perus-
teita. 
 
Keskeinen sisältö: 
 

• Työlainsäädännön perusteet 

• Luottamusmiehen tehtävän laaja-alainen ymmärtäminen (kompetenssit) 

• Luottamusmiehen viestintätaidot 

• Paikallinen sopiminen ja kehittäjän roolin toteuttaminen kehittämistehtävän avulla. 
 
Luottamusmiestiedon jatkokurssi osa 1/2 23.2.2026 - 25.2.2026  Helsinki 
Luottamusmiestiedon jatkokurssi osa 1/2 27.4.2026 - 29.4.2026  Helsinki 
Luottamusmiestiedon jatkokurssi osa 1/2 5.10.2026 - 7.10.2026  Helsinki 
Luottamusmiestiedon jatkokurssi osa 1/2 30.11.2026 - 2.12.2026 Helsinki 
Luottamusmiestiedon jatkokurssi osa 2/2 27.5.2026 - 29.5.2026  Helsinki 
Luottamusmiestiedon jatkokurssi osa 2/2 14.9.2026 - 16.9.2026  Helsinki 
Luottamusmiestiedon jatkokurssi osa 2/2 10.11.2026 - 12.11.2026 Helsinki 
 
 
LUOTTAMUSMIESTIEDON TÄYDENNYSKURSSI YKSITYINEN OPETUSALA JA AIKUISKOULUTUSKESKUKSET, 3 PV 
 
Kurssin käynyt tuntee sopimusalojen työehtosopimuksien rakenteet, hallitsee käsitteet ja on perehtynyt perus-
tasoa laajemmin sopimusmääräyksien tulkintaan sekä yhteistoimintaan. Lisäksi kurssin käynyt tunnistaa oman 
sopimusalan lisäksi laajasti työmarkkinoiden ajankohtaiset asiat. 
 
Keskeinen sisältö: 
 

• Työehtosopimuksen määräykset ja tulkinnat 
• Neuvottelumenettely 

• Paikallinen sopiminen  
• Ajankohtaiset työmarkkina-asiat 
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Luottamusmiestiedon täydennyskurssi   30.9.2026 - 2.10.2026  Helsinki 
 
 
 
 
 
LUOTTAMUSMIESTIEDON SYVENTÄVÄT TEEMAKURSSIT 

 
Henkilöstön edustajan viestintätaidot  2 pv  13.4.2026 - 14.4.2026  Helsinki  
Paikallinen neuvottelutoiminta  2pv  11.5.2026 - 12.5.2026  Helsinki     
Yksityisten alojen luottamusmiesten 
kokoava kurssi    2pv  7.12.2026 - 8.12.2026  Helsinki 
Työoikeuden peruskurssi    3 pv  11.3.2026 - 13.3.2026  Helsinki 
Työoikeuden peruskurssi    3 pv  18.5.2026 - 20.5.2026  Tampere 
 
Työoikeuden täydennyskurssi  3 pv  21.10.2026 - 23.10.2026 Helsinki 
 
Talousosaaminen luottamusmiehille  2 pv  2.2.2026 - 3.2.2026  Helsinki 
Talousosaamisen kurssi luottamusmiehille on koulutus, joka keskittyy luottamusmiesten talousosaamiseen ja 
siihen, miten taloudellista tietämystä voidaan soveltaa työsuhteiden ja työpaikan taloudellisten kysymysten kä-
sittelyyn. Luottamusmiehet toimivat tärkeinä yhteyshenkilöinä työntekijöiden ja työnantajan välillä, ja talous-
osaaminen on olennainen osa heidän rooliaan, koska se auttaa heitä neuvottelemaan, edustamaan työnteki-
jöitä ja tekemään tietoisia päätöksiä työehtosopimuksista, palkkauksesta ja työpaikan taloudellisista tilanteista. 
 
Tekoäly työelämässä ja henkilöstön edustajan työssä     
     2 pv  8.10.2026-9.10.2026  Helsinki 
Kurssilla perehdytään siihen, mikä on tekoäly sekä mikä on tekoälyn vaikutus työelämään ja työn tekemiseen. 
Tekoälyä tarkastellaan myös kriittisesti sen rajoitteiden, haittavaikutusten ja eettisten kysymysten näkökul-
masta. Lisäksi kurssin jälkeen luottamusmies osaa hyödyntää käytännössä tekoälyä omassa työssään. 
 
 
  
LUOTTAMUSMIESTEN AJANKOHTAISPÄIVÄT, 2 PV 
 
Kurssi on tarkoitettu alueen luottamusmiehille varahenkilöineen. Kurssilla käsitellään työehtosopimusten mää-
räyksiä ja tulkintoja sekä ajankohtaisia työmarkkina-asioita. 
 
Luottamusmiesten ajankohtaispäivät    12.3.2026 - 13.3.2026  Vuokatti 
Luottamusmiesten ajankohtaispäivät    12.3.2026 - 13.3.2026  Oulu 
Luottamusmiesten ajankohtaispäivät    21.10.2026 - 22.10.2026 Tampere 
Luottamusmiesten ajankohtaispäivät    22.10.2026 - 23.10.2026 Kuopio 
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Luottamusmiesten ajankohtaispäivät    5.11.2026 - 6.11.2026  Oulu  
 

 
RUOTSINKIELINEN KOULUTUS  

 
Fördjupning i samarbetsförfarandet 3 dagar 27.10.2026 - 29.10.2026 Helsinki 
Aktuellt för förtroendemän   2 dagar 15.4 2026 - 16.4 2026  Tampere 
Aktuellt för förtroendemän   2 dagar 15.9 2026 - 16.9 2026  Helsinki 
  

 

TYÖSUOJELUTOIMINNAN KOULUTUKSET 

 
TYÖSUOJELUN PERUSTEET, 3 PV / 5 PV 
 
Kurssilla perehdytään työpaikan työsuojelutoiminnan perusteisiin ja toimintaa ohjaaviin säädöksiin, tutustutaan 
työsuojeluorganisaatioon sekä työsuojeluhenkilöstön tehtäviin ja rooleihin. Lisäksi perehdytään työterveyshuol-
lon ja työpaikan yhteistyöhön sekä lakisääteisen työterveyshuollon tehtäviin. Opitaan käyttämään korjaavaa ja 
ennakoivaa työsuojelutoimintaa yhteistyössä työpaikan henkilöstön, työnjohdon ja työterveyshuollon kanssa. 
 
Keskeinen sisältö: 
 

• Ennakkotehtävän raportointi ja arviointi                      

• Työsuojelun kehityspiirteet, tuloksellisen työsuojelun tehtävä      

• Työturvallisuuslaki toiminnan perustana, vastuut ja oikeudet eri tehtävissä  

• Työpaikan työsuojelun yhteistoiminta, työsuojeluhenkilöstön tehtävät ja oikeudet                      

• Työpaikkatason työsuojelutoiminta   

• Riskien arviointi 

• Turvallisuusjohtaminen   

• Työterveyshuollon tehtävä/ työpaikkaselvitystoiminta, työkyky ja hyvinvoinnin tekijät työssä 

• Miten työpaikalla voidaan edistää ja tukea työkykyä, työssä jaksamista ja pitkää työuraa 

• Oman oppimissuunnitelman laatiminen 

• Miten toimin kurssin jälkeen/terveiset työpaikalle ja työsuojeluorganisaatioon 

• Kurssiin sisältyy ennakkotehtävä 
 
Työsuojelun perusteet   3 pv 2.2.2026 - 4.2.2026  Tampere 
Työsuojelun perusteet   3 pv 20.4.2026 - 22.4.2026  Kuopio 
Työsuojelun perusteet   3 pv 31.8.2026 - 2.9.2026  Oulu     
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Työsuojelun peruskurssi  5pv 19.1.2026 - 20.1.2026  Helsinki  
Työsuojelun peruskurssi  5pv 16.3.2026 - 20.3.2026  Helsinki 
Työsuojelun peruskurssi  5pv 23.11.2026 - 27.11.2026 Helsinki 
  

  
TYÖSUOJELUN JATKO 3+2 PV / 5+5 PV 
 
Kurssille pääsyyn edellytetään peruskurssin käymistä tai vastaavia tietoja. Kurssilla syvennetään työsuojelu-
osaamista, työturvallisuus- ja valvontalain tuntemusta sekä kehitetään yhteistyötä työnjohdon ja työpaikan 
kanssa. Kurssi on kaksiosainen ja koulutusjaksojen välillä tehdään yksilölliset välitehtävät. 
 
Keskeinen sisältö: 
 

• Kurssin orientaatio koulutukseen sekä kertaus 

• Työturvallisuuskulttuuri ja sen vaikutukset turvallisuusajatteluun 

• Työsuojelun keinot työpaikalla (4 tuntia): riskien arviointi, toimintaohjelma 

• Työturvallisuuslain työtä ja työolosuhteita koskevat tarkemmat säännökset hyvä kohtelu, fysikaaliset 
tekijät työssä, henkilösuojaimet, henkilöstötilat 

• Kone- ja laiteturvallisuus 

• Työterveyshuollon tehtävät, toimintasuunnitelma ja yhteistoiminta, työpaikkaselvitykset 

• Oma oppimissuunnitelma ja välitehtävän laadinta seuraavalle jaksolle 
 
Työsuojelun jatko lyhytkurssi  osa 1/2 28.9.2026 - 30.9.2026  Helsinki 
Työsuojelun jatko lyhytkurssi  osa 2/2 7.12.2026 - 8.12.2026  Helsinki 
 
Työsuojelun jatkokurssi   osa 1/2 9.2.2026 - 13.2.2026  Helsinki  
Työsuojelun jatkokurssi   osa 1/2 7.9.2026 - 11.9.2026  Helsinki  
Työsuojelun jatkokurssi   osa 2/2 25.5.2026 - 29.5.2026  Helsinki  
Työsuojelun jatkokurssi   osa 2/2 16.11.2026 - 20.11.2026 Helsinki  
     
       

TYÖSUOJELUN SYVENTÄVÄT TEEMAKURSSIT  

 
Henkilöstön edustajan viestintätaidot  2 pv  13.4.2026 - 14.4.2026  Helsinki  
Hyvän kohtelun edistäminen työpaikalla 3 pv  5.10.2026 - 7.10.2026  Helsinki 
Keinovalikoimat työkyvyn heiketessä  3 pv  3.2.2026 - 5.2.2026  Helsinki 
Vuorovaikutus- ja neuvottelutaito   3 pv  9.2.2026 - 11.2.2026  Helsinki 
Vuorovaikutus- ja neuvottelutaito  3 pv  18.5.2026 - 20.5.2026  Kuopio 
Vuorovaikutus- ja neuvottelutaito  3 pv  28.10.2026 - 30.10.2026 Tampere 
Väkivallan ja epäasiallisen käytöksen kohtaaminen 
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työpaikalla     3 pv  30.11.2026 - 2.12.2026 Helsinki 
  
Työn kuormittavuus ja voimavarat  3 pv  2.3.2026 - 4.3.2026  Helsinki  
  
 
 
Muuttuvan työn ja muutosten hallinta työsuojelussa 3 pv 23.3.2026 - 25.3.2026  Helsinki  
Osallistujat oppivat tunnistamaan ja ymmärtämään työsuojelun ajankohtaisia aiheita, kuten monipaikka- ja etä-
työtä, robotiikkaa, aivokuormitusta, kuormituksen hallintaa muutostilanteissa, näyttöpäätetyötä, ikääntymistä, 
osatyökykyisiä ja nuoria työntekijöitä. He saavat valmiuksia ennakoida ja tunnistaa tulevia työsuojelun näkö-
kulmasta merkityksellisiä osa-alueita. Kurssi tarjoaa osallistujille kokonaisvaltaisen käsityksen työsuojelun 
ajankohtaisista haasteista ja mahdollisuuksista, mikä auttaa heitä parantamaan työpaikan turvallisuuskäytän-
töjä ja edistämään työhyvinvointia.  
 
Aivohyvinvointi digitalisoituvassa työssä 2 pv  4.5.2026 - 5.5.2026  Helsinki 
Kurssin käynyt on perehtynyt digitalisoituvan työn aivohyvinvointikysymyksiin. Osallistuja ymmärtää aivohyvin-
voinnin roolin työhyvinvoinnin osatekijänä ja pystyy tunnistamaan digitaalisen työn aivokuormitusta aiheuttavia 
tekijöitä ja niiden seurauksia. Osallistuja on perehtynyt teknostressiin työstressin osa-alueena. Osallistuja osaa 
kehittää työpaikan digitaalisen työn käytäntöjä, edistää digityön kuormituksesta palautumista ja tunnistaa ai-
vohyvinvointiin vaikuttavia yksilöllisiä tekijöitä. 
 
 
TYÖSUOJELUN AJANKOHTAISPÄIVÄT, 2 PV 
 
Kurssin sisältönä on ajankohtaiset työsuojelu- ja yhteistoiminta-asiat.  
 
Työsuojelun ajankohtaispäivät   12.3.2026 - 13.3.2026  Helsinki 
Työsuojelun ajankohtaispäivät   26.3.2026 - 27.3.2026  Kuopio 
Työsuojelun ajankohtaispäivät   15.4.2026 - 16.4.2026  Kouvola  
Työsuojelun ajankohtaispäivät   14.10.2026 - 15.10.2026 Mikkeli 
Työsuojelun ajankohtaispäivät   21.10.2026 - 22.10.2026 Pori 
Työsuojelun ajankohtaispäivät   23.11.2026 - 24.11.2026 Joensuu 
Työsuojelun ajankohtaispäivät   25.11.2026 - 26.11.2026 Tampere 
Työsuojelun ajankohtaispäivät   26.11.2026 - 27.11.2026 Oulu  
 
 


