
Yksityisen opetusalan opetushenkilöstöä koskevan työehtosopimuksen määräykset 

 

Allekirjoituspöytäkirja yksityisen opetusalan opetushenkilöstöä koskevan 
työehtosopimuksen 4 luvun sekä 5 luvun liitteiden 1 ja 2 määräysten uudistamisesta. 

Allekirjoittaneet järjestöt ovat opetusvelvollisuustyöryhmässä tällä 
allekirjoituspöytäkirjalla sopineet Sivistysala ry:n jäseninä olevien yksityisten 
oppilaitosten työntekijöiden työehtoja koskevien työehtosopimuksen 4 luvun 
sekä 5 luvun liitteiden 1 (”Lukio ja peruskoulu”) ja 2 (”Aikuislukio ja lukion 
aikuislinja”) määräysten uudistamisesta seuraavin ehdoin: 

 

1. VOIMASSAOLO 
 

Ratkaisun mukaiset muutokset ja palkantarkistukset tulevat voimaan 1.8.2026 
neuvottelutuloksen tultua hyväksytyksi molempien osapuolten hallinnoissa 
9.12.2025.  
 

2. SOVITUT MUUTOKSET 
 

Työehtosopimusosapuolet ovat sopineet liitteiden 1 (”Lukio ja peruskoulu”) ja 
2 (”Aikuislukio ja lukion aikuislinja”) muutokset. Opetusvelvollisuuksia 
alennetaan 0,5 vuosiviikkotunnilla. Muutoksiin on käytetty 28.3.2025 voimaan 
tullessa työehtosopimuksen allekirjoituspöytäkirjassa sovitun mukaisesti 
vuosien 2025 ja 2026 paikallisia eriä (0,75 % ja 0,87 %), jotka on aiemmin 
varattu käytettäväksi järjestelyerinä opetusvelvollisuustyöryhmän työhön. 
Lisäksi on sovittu ylituntipalkkion laskennassa käytettävää jakajaa koskevasta 
muutoksesta, jonka myötä ylituntipalkkion hinta säilyy samana. 
Työehtosopimusosapuolet sopivat myös kahdeksan tunnin lisäyksestä 
yhteissuunnitteluajan määrän ala- ja ylärajaan.  
 
Yhteissuunnitteluaikaa ja ylituntipalkkioita koskevien määräysmuutosten 
johdosta vapautuva sopimusvarallisuus 0,59 % jaetaan 
yleiskorotusluonteisesti järjestelyeränä taulukoihin liitteissä 1 ja 2. 
Järjestelyerällä korotetaan henkilökohtaisia palkkoja ja taulukkopalkkoja sekä 
euromääräisiä lisiä ja palkkioita. Tämä koskee 5 luvun 1 liitteen 12 §:n sekä 2 
liitteen 47 §:n piirissä olevia. 
 
Yksityisen opetusalan opetushenkilöstöä koskevan työehtosopimuksen 5 
luvun 1 liitteen 3 §:n, 8 §:n, 10 §:n, 13 §:n ja 13 b §:n sekä 5 luvun 2 liitteen 39 
§:n ja 56 §:n piirissä olevan opetushenkilöstön palkankorotukset on toteutettu 
tämän allekirjoituspöytäkirjan liitteenä olevan palkkataulukon mukaisesti (liite 
2) yleiskorotuksina (2,03 %) sekä yleiskorotusluonteisesti järjestelyerinä 
taulukoihin (0,87 %). Järjestelyerällä korotetaan henkilökohtaisia palkkoja ja 
taulukkopalkkoja sekä euromääräisiä lisiä ja palkkioita. 
 



3. TYÖEHTOSOPIMUKSEN TEKSTI- JA PALKKAMUUTOKSET 

 
Tekstimuutokset löytyvät tämän allekirjoituspöytäkirjan liitteestä 1. Muutetut 
työehtosopimusmääräykset: 
 

4 luku: 13 § (”Ylituntipalkkion laskeminen”). 
 

5 luvun liite 1: 12 § (”Opetusvelvollisuudet”), 13 b § (”Erityis- ja 
erityisluokanopettajan vuosityöaika”), 27 § (”Koulutus- ja 
suunnittelutyö”). 

 
5 luvun liite 2: 47 § (”Opetusvelvollisuus”), 51 § 
(”Täydennyskoulutus ja suunnittelutyö”). 

 
Palkkamuutokset löytyvät tämän allekirjoituspöytäkirjan liitteestä 2. 

 
Tässä asiakirjassa sovitut tekstimuutokset viedään 31.1.2026 mennessä 
yksityisen opetusalan opetushenkilöstöä koskevaan työehtosopimukseen 
(nettiversio). Muutetut tekstit lihavoidaan. 

 
Helsingissä, 9.12.2025 
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