OAJ HYVAKSYTTY 27.10.2026
SOPIMUSKOULUTUKSET 2027 KOULUTUSOHJELMAT
Sivistysala SIVISTA

AY-KOULUTUSOHIJELMAT OAJ 2027
Ammattikorkeakoulujen TES

Nama sopimuskoulutusohjelmat koskevat ammattikorkeakoulujen AY-koulutuksia
vuonna 2027

SOPIMUSTOIMINNAN JA TYOLAINSAADANNON PERUSOPINNOT (SOLA) Osa 3 (2 pv)
Osa 3, 8.-9.2.2027 Helsinki

Tavoite

Sopimustoiminnan ja tydlainsdadanndn perusopintojen tavoitteena on antaa uusille luotta-
musmiehille ja varaluottamusmiehille valmiudet hoitaa luottamustehtavaa ammattikorkea-
koulussa. Perusopintojen keskeisimmat sisallot ovat ammattikorkeakoulujen tydehtosopi-
mus ja sen sopimustulkinnat, tydlainsdadantd, paikallinen neuvottelutoiminta ja erimielisyyk-
sien kasittely seka tydmarkkinajarjestelman ymmarrys. Perusopintoihin sisaltyy myds neuvot-
telutaidon koulutusosio.

Toteutus

Sopimustoiminnan ja tyolainsaadannon perusopintojen kolmannen osan kaksipaivainen ko-
konaisuus toteutetaan monimuoto-opetuksena, jossa lahiopetusjaksoja tukevat verkkoalus-
talla suoritettavat valitehtavat. Kolmelle kurssin osalle osallistuneet saavat suorituksestaan

todistuksen, jossa kurssin laajuus arvioidaan opintotunteina.

Kohderyhma

AMK TES:n mukaisesti uudet luottamusmiehet ja varaluottamusmiehet. Seka sellaiset luotta-
musmiehet ja varaluottamusmiehet, jotka eivat ole aiemmin osallistuneet SOLA-koulutuk-
siin.

Sisélto

3. lahijakso: Soveltaen ja sopien 2 pv kesto

1x45 min. Edunvalvonnan ajankohtaiskatsaus

1x45 min. Valitehtavien tarkastaminen, raporttien purku ja vertailu

2x45 min. Paikalliset erat ja paikallisen palkkausjarjestelman kehittdminen

3x45 min. Tydehtosopimusmaaraykset (sairauspoissaolot, perhevapaat ja muut tyévapaat,
vuosilomamaaraykset)

2x45 min. Paikallinen edunvalvonta: paikalliset neuvottelut, paikallinen sopiminen ja eri-
mielisyyksien ratkaiseminen

3x45 min. Tehtavia ja harjoituksia em. aiheista

1x30 min. Koontija arvio opintokokonaisuudesta
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SOPIMUSTOIMINNAN JA TYOLAINSAADANNON JATKO-OPINNOT (2 pv)
27.-28.9.2027 Helsinki

Tavoite

Koulutuksen aikana osallistujat harjaantuvat paikallisen sopimisen ja vaikuttamisen menet-
telytapoihin ja mahdollisuuksiin. Kurssilla kaydaan lapi viimeisimmat tydehtosopimuksen so-
pimusmaaraysten tulkintaa ja lainsdadannon soveltamista koskevat asiat. Lisaksi vahviste-
taan edellisten kurssien ja neuvottelupaivien sisaltdjen hallintaa, paivitetdan ja syvennetdan
aiempien edunvalvontakoulutusten asiasisaltdja sekd annetaan tukea ja evaita paikalliseen
neuvottelutoimintaan seka verkostoitumiseen. Kasittelemme ammattikorkeakouluissa esille
tulleita ajankohtaisia tydeldman tilanteita ja haemme niihin yhdessa ratkaisuja. Koulutuk-
sessa syvennytaan mm. palkkaus- ja tydaikamaarayksiin sekd ajankohtaiseen neuvottelutoi-
mintaan.

Kohderyhma
AMK TES:n mukaisesti Luottamusmiehet, jotka ovat suorittaneet OAJ:n edunvalvonnan perus-
opinnot (SOLA-kokonaisuus tai aiempi edunvalvonnan peruskurssi).

Sisalto

1x45 min. Kurssin avaus, tavoitteet ja sisallot

2x45 min. Edunvalvonnan ajankohtaiskatsaus

1x45 min. Ajankohtainen lainsdadantdokatsaus

1x45 min. Tydeldman kehittdmisen ajankohtaiskatsaus
3x45 min. Paikallistason sopimusasiat

2x45 min. Paikallistason neuvottelutoiminnan kehittaminen
2x45 min. Sopimustulkintaa/ soveltavia tehtavia

1x45 min. Yhteenvetokeskustelu
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LUOTTAMUSMIESTEN NEUVOTTELUPAIVAT 2 pv

21.-22.4.2027 Helsinki
8.-9.9.2027 Helsinki

Tavoite

Luottamusmiesten neuvottelupaivilla kasitelladn ajankohtaisia sopimusasioita. Lisaksi luo-
daan toimivia yhteistydsuhteita muiden samalla alueella toimivien henkiléstdén edustajien
kanssa. Kurssilla kaydaan lapi tydehtosopimusten sopimusmaaraysten tulkintaa ja kasitte-
lemme ammattikorkeakouluissa esille tulleita ajankohtaisia tydelaman tilanteita. Lisdksi vah-
vistetaan edellisten kurssien ja neuvottelupaivien sisaltdjen hallintaa sekd annetaan tukea ja
evaita paikalliseen neuvottelutoimintaan seka verkostoitumiseen. Koulutuksessa syvenny-
tdan mm. palkkaus- ja tydaikamaarayksiin seka ajankohtaiseen neuvottelutoimintaan.
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Kohderyhma
AMK TES:n mukaisesti luottamusmiehet ja heidan varamiehensa.

Sisélto

1x45 min. Koulutuksen avaus, tavoitteet ja sisallot

2x45 min. Edunvalvonnan ajankohtaiskatsaus

2x45 min. Paikallistason ajankohtaiset edunvalvonta-asiat

4 x 45 min. Neuvottelupaivien aiheisiin liittyvaa tydskentelya

2x45 min. Palkkaus- ja tyoaikajarjestelmien kehittdminen

1x45 min. Ajankohtainen lainsdadantdkatsaus

2x45 min. Yhteistoiminta luottamusmiestoiminnassa (mahdollisuuksien mukaan TA edus-
taja)
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LUOTTAMUSMIESTEN SOPIMUSKOULUTUSWEBINAARIT
Seuraamuksien kasittely tyosuhteessa, 10.2.2027
Paikallinen sopiminen ammattikorkeakoulussa, 14.4. 2027
Yhteistoiminta ammattikorkeakouluissa, 22.9.2027

Uusi henkilokohtaisen palkan jarjestelma, 17.11.2027
Tavoite

Luottamusmiesten sopimuskoulutuswebinaareissa kasitelldan ajankohtaisia yhteistoiminta- ja ty6-
ehtosopimusasioita. Webinaareissa kdaydaan lapi asiakokonaisuuksina yhteistoiminta, opettajan
oikeudet ja velvollisuudet, seuraamuksien kasittely tydsuhteessa seka paikallinen sopiminen. Ta-
voitteena on paivittda luottamusmiesten osaamista eri asiakokonaisuuksista.

Toteutus

Sopimuskoulutus toteutetaan neljana itsendisena webinaarina. Webinaarien kesto on kaksi tuntia
ja ne toteutetaan klo 14-16.

Kohderyhma

AMK TES:n mukaisesti kohderyhmana ovat ammattikorkeakoulujen luottamusmiehet ja heidan va-
raluottamusmiehensa.

Sisalté
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1 x 10 min. Koulutuksen avaus, tavoitteet ja sisallot
2 x 45 min. Aihekokonaisuuden kasittely

1 x 20 min. Keskustelu ja kysymykset, loppukoonti
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ALUEELLISET TYOSUOJELUN YHTEISTOIMINNAN NEUVOTTELUPAIVAT 2 pv

30.9.-1.10.2027 Lappi

6.-7.10.2027 Varsinais-Suomi ja Satakunta

6.-7.10.2027 Keski-Suomi ja Pohjanmaa

12.-13.10.2027 Kanta-Hame, Paijat-Hame ja Pirkanmaa
12.-13.10.2027 Etela-Savo, Eteld-Karjala ja Kymenlaakso
27.-28.10.2027 Pohjois-Savo ja Pohjois-Karjala
3.-4.11.2027 Pohjois-Pohjanmaa ja Kainuu

4.-5.11.2027 Uusimaa ja padkaupunkiseutu

Tavoite

Koulutuksen tavoitteena on paivittaa ja syventaa paikallisten YT-toimijoiden yhteistoiminta-
osaamista ja tukea heita yhteistoimintatehtavissaan erityisesti tydsuojeluedunvalvonnan
osalta. Koulutuksessa késitelladn ajankohtaisia tydohyvinvointiin ja tyoturvallisuuteen vaikut-
tavia ilmidita seka paikallisia kaytantoja ja toimintamalleja.

Kohderyhma
AMK TES:n mukaisesti tydsuojelukoulutus suunnataan tyosuojeluvaltuutetuille ja varatyosuo-
jeluvaltuutetuille.

Sisalto
1x45 min. Koulutuksen avaus, tavoitteet ja sisallot

1x45 min. Ajankohtaista tydelamaasiaa

1x45 min. Kasvatus-, opetus- ja tutkimusalan tydolot, tydyhteisot ja tydpaikkojen toiminta-
mallit

1x45 min. Tydssa kuormittuminen, tydkyvyn tuki ja tyoterveysyhteistyo

2x45 min. Tydsuojelutydn kehittdminen ja tyohyvinvoinnin edistaminen yhteistoiminnassa

4x45min Terveys ja turvallisuus tyossa/ajankohtaiset teemat

2x45 min. Tydskentelya ryhmissa, kokemuksia kentalta + yhteenveto

1x45 min. Yhteenvetokeskustelu
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TYOSUOJELUN PERUSOPINNOT 3 x 2 pv

Osa 1, 2.-3.2.2027 Helsinki
Osa 2, 22.-23.3.2027 Helsinki
Osa 3,12.-13.5.2027 Helsinki

Tavoite

TyOsuojelun perusopintojen tavoitteena on, ettd tydosuojelun yhteistoimintahenkildosto ym-

martaa tydsuojelun yhteistoiminnan merkityksen, tietda omat vastuunsa ja velvollisuutensa
tyosuojelun yhteistoiminnassa, saa valmiuksia ja keinoja tydsuojelutehtavansa hoitamiseen,
perustiedot tydsuojelulainsdadanndsta seka sopimuksista ja suosituksista ja tietda, mista
lOytaa tietoa tydsuojelutehtdvansa hoitamiseksi. Koulutukseen sisaltyy ennakko- ja valitehta-
via.

Kohderyhma
AMK TES:n mukaisesti tydsuojelukoulutus suunnataan tyosuojeluvaltuutetuille ja varatydsuo-

jeluvaltuutetuille.

Sisalto

1. lahijakso

1x45 min. Koulutuksen avaus, tavoitteet ja sisallot

1x45 min. Mita tydsuojelu on

1x45 min Tydsuojelulainsaadantod ja tydsuojelun yhteistoimintaa ohjaavat sopimukset

2x45 min. Tyopaikan tydsuojelun yhteistoiminta ja tydsuojeluyhteistoimintahenkildsto: teh-
tavat, vastuut, velvollisuudet ja oikeudet

1x45 min Lakisdateinen perehdytys, tydhdn opastaminen ja niiden merkitys tydturvallisuu-
delle

2x45 min. Tyon jatyoympariston vaarojen selvitys ja arviointi

1x75 min. Tydsuojelun toimintaohjelma ja muut tydsuojelutoimintaa ohjaavat asiakirjat
tyopaikalla

1x75 min. Tydsuojelun valvonta ja kehittdminen

1x75 min. Yhteistoimintahenkildston puheenvuoro tydsuojeluyhteistoiminnasta

1x45 min. Yhteenvetokeskustelu ja valitehtdvan antaminen

2. lahijakso

1x45 min. Koulutuksen avaus, tavoitteet ja sisallot

2x45 min. Fyysinen kuormitus ja tyokyvyn edistaminen

3x45 min. Tyodolojen terveys ja turvallisuus: tydymparistdn altisteet ja tydtapaturmien tor-
junta

1x45 min. Tydsuojelun yhteistoiminnan toteuttaminen ja kehittaminen

3x45 min. Kasvatus-, opetus- ja tutkimusalan psykososiaalisen, kognitiivisen ja eettisen
tydkuormituksen tunnistaminen, hallinta ja ennaltaehkaisy

2x45 min. Epaasiallisen kohtelun tunnistaminen ja hallinta tydpaikalla
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1 x45 min.

1 x45 min.

3. lahijakso

1x45 min.
2 x45 min.
2 x45 min.
2 x45 min
1x45 min.
1x45 min.
1x45 min.
3x45 min.
1x45 min.

Tyohyvinvoinnin edistaminen valittdmassa ja edustuksellisessa yhteistoimin-
nassa
Yhteenvetokeskustelu ja valitehtavan antaminen

Koulutuksen avaus, tavoitteet ja sisallot

Vakivaltatilanteiden ja vakivallan uhan torjunta

Kone- ja laiteturvallisuus

Tydpaikan tydterveyshuoltoyhteistyd

Valitehtavan purku

Tydsuojelun ohjeet ja menettelytavat toiminnan tukena

Tilastojen ja raporttien hyddyntadminen tydsuojelun yhteistoiminnassa
Toiminta ja yhteistyo haastavissa yhteistoimintatilanteissa
Yhteenvetokeskustelu
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TYOSUOJELUN JATKO-OPINNOT 2 pv

Ryhma 1, 5.-6.4.2027 Helsinki

Tavoite

Koulutuksen tavoitteena on syventaa ja tdydentaa peruskurssilla opittua seka vahvistaa tyo-
suojelutoimijoiden asiantuntijaroolia ja osaamista tyoeldman laatua, tuloksellisuutta ja tyo-
suojelun yhteistoimintaa koskevissa asioissa.

Kohderyhma

AMK TES:n mukaisesti koulutus suunnataan tyosuojeluvaltuutetuille ja varatydsuojeluvaltuu-
tetuille, jotka ovat suorittaneet tydsuojelun perusopinnot tai laajuudeltaan vastaavan koulu-
tuksen muualla.

Sisalto

1x45 min.
1x45 min.
2 x45 min.
1x45 min

1 x45 min.
4 x 45 min.
2 x45 min.
1 x45 min.

Koulutuksen avaus, tavoitteet ja sisallot

Ajankohtaista tydelamaasiaa

Yhteistoiminnalla tyéhyvinvointia

Yhteistoiminnan ja henkildstopolitiikan yhteydet tyohyvinvointiin ja tuloksellisuu-
teen

Tydhyvinvoinnin ja tyoturvallisuuden johtaminen

Terveys ja turvallisuus tyossa: ajankohtaiset teemat

Tydskentelya ryhmissa, kokemuksia kentalta

Yhteenvetokeskustelu
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TYOSUOJELUN NEUVOTTELUPAIVAT 2 pv
30.11.-1.12.2027 Helsinki Tyosuojelun neuvottelupaivat

Tavoite

Koulutuksen tavoitteena on paivittaa, syventaa ja tdydentaa perusopinnoissa kasiteltyja asi-
oita seka tukea osallistujia tyosuojelutehtavansa hoitamisessa ja kehittamisessa. Osallistu-
jat voivat my0s esitella tydopaikkakohtaisia haasteita ja toimivia toimintamalleja.

Kohderyhma
Koulutus suunnataan tydsuojeluvaltuutetuille ja varatydsuojeluvaltuutetuille, jotka ovat suo-
rittaneet tydsuojelun perusopinnot tai laajuudeltaan vastaavan koulutuksen muualla.

Sisalto

1x45 min. Koulutuksen avaus, tavoitteet ja sisallot

1x45 min. Ajankohtaista tydelamaasiaa

2x45min Tyosuojelun yhteistoiminnan kehittdminen

1x45 min Yhteistoiminnalla tydhyvinvointia

4 x 45 min. Terveys ja turvallisuus tydosséa/ajankohtaiset teemat

3x45 min. Tyoskentely ryhmissa, hyvia kokemuksia ja kaytanteita kentalta + yhteenveto
1x45 min. Yhteenvetokeskustelu



